CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ACADEMICA, CIENTIFICA TECNOLOGICA Y
CULTURAL, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
BAJA CALIFORNIA, EN LO SUCESIVO “LA UABC”, REPRESENTADA POR SU
VICERRECTOR DR. MIGUEL ANGEL MARTINEZ ROMERO; Y POR OTRA LA
COMUNIDAD MAYOR INDIGENA CUCAPAH, EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“LA COMUNIDAD"” REPRESENTADA POR EL ARQ. JUAN ROBERTO PEREZ COSSio
DE LA TORRE, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS.

DECLARACIONES:
I.- Declara LA UABC":

I.1 Que es una institucion de servicio publico, descentralizada de la administracion del Estado,
dotada de plena capacidad juridica de conformidad con lo estipulado en el articulo 1° de su
Ley Orgénica publicada el 28 de febrero de 1957 en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado, la cual tiene entre sus fines proporcionar educacion superior para formar
profesionales, fomentar y llevar a cabo investigacion cientifica y extender los beneficios de
la cultura.

1.2 Que su representacion legal recae originariamente en el Rector, conforme a los articulos 25
de su Ley Orgénica, 68 y 72, Fraccion I, de su Estatuto General.

I.3 Que el Dr. Felipe Cuamea Velazquez, fue designado Rector por acuerdo de la H. Junta de
Gobierno, el 27 de enero de 2011, habiendo rendido la protesta correspondiente y asumido
el cargo en la misma fecha, por lo que se encuentra legalmente facultado para suscribir el
presente convenio.

1.4 Que el Dr. Miguel Angel Martinez Romero, en su caracter de Vicerrector, Campus-Mexicali,
se encuentra facultado para suscribir el presente instrumento, conforme a lo previsto en el
Acuerdo por el que se delegan en diversas autoridades y funcionarios la representacion
legal de la Universidad, para la realizacion de actos juridicos que se indican, suscrito por el
Rector el 21 de enero deI 2004, y publicado en la Gaceta Universitaria No. 114 del 31 de
enero del 2004.

1.5 Que tiene su domicilio legal en Edificio de Vicerrectoria Campus-Mexicali, ubicado en Blvd.
Benito Judrez, sin nimero, Codigo Postal 21280, Mexicali, Baja California, México.

1.6 Que su Registro Federal de Contribuyentes es UAE-570228-7S5.

,:,mac II.- Declara “"LA COMUNIDAD": /

e II.1. Que es una Entidad cuyo origen es la Comunidad Etnica Cucapah, constituida dentro del
Q’{bmswsAoo Registro Agrario Nacional.
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II.2. Que el Arg. Juan Roberto Pérez Cossio, en su caracter de Representante Legal para
proyectos comunales, se encuentra plenamente facultado para suscribir el presente
convenio, segin se desprende del Poder otorgado mediante un Acta de Asamblea
debidamente Protocolizada en la Notaria Publica No. 13, dentro del instrumento No.
50,011, Volumen No. 1,275, con fecha 23 de diciembre del 2009; ante el Notario Pablico
Lic. Rodolfo Gonzélez Quiroz, como notario titular (sefialadas en el anexo I).

I1.3. Que tiene como objetivo principal: Generar todo tipo de proyectos en beneficio de la Etnia
Cucapah; que incluyen aquellos de energia renovable y cualquier proyecto de naturaleza
sustentable: Esto con miras a mejorar la calidad vida de los miembros de la Comunidad.
Donde el Representante legal Arg. Juan Roberto Cossio de la Torre (de acuerdo al anexo
1), los representa para la promocion de los mismos. Es importante mencionar que su
poder otorgado fue en asamblea realizada el 29 de marzo del 2009 y ratificado en una
segunda asamblea con fecha del 23 de diciembre del 2009, con capacidad amplia
suficiente, exclusiva e irrevocable.

II.4. Que tiene su domicilio legal en: Carretera a San Felipe Kildbmetro 55 Mayor Indigena
Cucapéh, Baja California, México.

II1.- Declaran ambas partes:

III.1 Que por intereses y objetivos comunes que tienen y por razones de su esencia y fines,
estiman importante establecer formalmente medios de comunicacién para promover vinculos
en el marco de un Convenio General de Colaboracién Académica, Cientifica, Tecnoldgica y
Cultural, e intercambiar conocimientos y experiencias, para lo cual convienen en sujetarse a las
siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA: Para facilitar el desarrollo de sus acciones, asi como la aplicacion de sus
procedimientos, ambas partes se comprometen en vincularse por medio de convenios
especificos de colaboracién, que permitan una mejor utilizacién de sus recursos a través de la
ayuda mutua, el trabajo coordinado y el intercambio de experiencias. Estos convenios
especificos serédn promovidos por las unidades académicas o administrativas de ambas partes,
y podréan ser formalizadas mediante la firma del Secretario General de “LA UABC”, o del
Vicerrector del Campus, y por parte' de “"LA COMUNIDAD"”, mediante la firma de la persona
que designe su Representante Legal.

SEGUNDA: Las partes se comprometen a impulsar toda actividad relativa a la formacion y
actualizacién de recursos humanos, a la investigacién, a la divulgacion cientifica en las areas
que consideren de su interés, a través de:

a) Desarrollo de propuestas de investigacion alineada y aplicada.
omgf;ifw_ b) Realizacion de actividades cientificas y culturales, como Cursos, conferencias,
\BOG. NERAL seminarios, talleres, encuentros, congresos, cursos de capacitacion, diplomados, y
otros servicios que preste “LA UABC" de interés comun para ambas partes.
—REVISAD® c) Intercambio de informacion, libros de texto, publicaciones, bibliografias
especializadas, programas de computo, material didactico, material audiovisual y://
S - ; equipo.
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d) Realizacién conjunta de proyectos y acciones de innovacion, desarrollo tecnolégico,
apoyo a emprendedores empresariales e incubacién de empresas.

e) Actividades relacionadas con la aplicacion de tecnologia de punta en las soluciones
ambientales, informaticas, de manufactura, disefio, calidad y regulaciones
relacionadas con productos médicos, y otras en las que se tengan fortalezas para la
prestacion de servicios de calidad.

f) Realizacion de Proyectos de Vinculacion, que incluyan alguna o varias de las
modalidades de Practica Profesional, Servicio Social, Profesor Huésped, Profesionista
Huésped, incluyendo estancias académicas de alumnos en Proyectos de Vinculacion
con Valor en Créditos (PVVC).

TERCERA: Dentro de los siguientes sesenta dias, contados a partir de la fecha de celebracion
del presente convenio, las partes designaran dos representantes por cada institucion, que
juntos integrardn un Grupo Permanente de Coordinacién, y que seran, por parte de “LA
UABC”, las personas que designe el Rector a través de la Coordinacion de Formacion
Profesional y Vinculacién Universitaria, y por parte “"LA COMUNIDAD", las personas que
designe su Representante Legal.

CUARTA: Las facultades y atribuciones del Grupo Permanente de Coordinaciéon, mencionado en
la Clausula Tercera, seran las siguientes:

a) Precisar de acuerdo con las estructuras y politicas académicas y administrativas de las
instituciones, el procedimiento de comunicacion y coordinacién entre los integrantes del
grupo.

b) Coordinar la elaboracién de los Programas Especificos de Trabajo a que se refiere la
Cldusula Quinta, apoyandose en todos aquellos grupos o especialistas que considere
necesarios. Los programas elaborados deberdn contener la autorizacion de las
dependencias universitarias que tendran intervencion en los mismos.

c) Coordinar el desarrollo de los Programas de Trabajo.

d) Presentar un informe escrito, final o por etapas (cuando este sea el caso), sobre cada
Programa de Trabajo, en donde se expongan los resultados logrados, asi como la
conveniencia de continuar, ampliar o concluir cada programa.

QUINTA: Las partes se obligan a presentar por escrito Programas Especificos de Trabajo a
través del Grupo Permanente de Coordinacion, los que de ser aprobados por las instituciones,
constituirédn los anexos del presente Convenio General.

SEXTA: Los Programas Especificos de Trabajo mencionados en la Cladusula anterior, describiran
con toda precisidn las modalidades a desarrollar, las condiciones financieras, calendarios de
realizacion, asi como los datos y documentos necesarios para determinar con exactitud las
causas, los fines y los alcances de cada uno de dichos programas, procurando que
invariablemente sean equitativos en cuanto a beneficios y obligaciones para las partes.

SEPTIMA: El apoyo técnico, asesorias, programas académicos, cursos, visitas, diplomados o
programas de posgrado que “LA UABC” proporcione a “LA COMUNIDAD"”, seran
instrumentados con apego a sus propios reglamentos y en la medida de sus posibilidades.

OCTAVA: En caso de que los Programas Especificos de Trabajo se refieran a proyectos de
investigacién, se estableceran los términos de mutuo acuerdo, bajo la supervision, por parte de
“LA UABC” de la Coordinacion de Posgrado e Investigacién, y por parte de “LA
o COMUNIDAD", por la persona que designe su Representante Legal.
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NOVENA: Las partes se obligan a proporcionar oportunamente los elementos necesarios para
la realizacion de cada programa, en los términos establecidos en el mismo.

Las condiciones financieras serdn acordadas por las partes en cada Programa Especifico de
Trabajo, las cuales deberan ser firmadas de conformidad por los representantes legales de cada
institucion.

DECIMA: El personal de cada Institucién que participe en la realizaciéon de cualquier Programa
Especifico de Trabajo, continuara en forma absoluta bajo la direccion y dependencia en la que
esté adscrito, por lo que no se crearan nexos de cardcter laboral entre el personal comisionado
y la institucion receptora, ni seran considerados patrones solidarios o sustitutos.

Si en la realizacion de un programa interviene personal que preste sus servicios a Instituciones
o personas distintas a las partes, este continuara siempre bajo la direccién y dependencia de
dicha institucion o persona, por lo que su intervencion no originara relacién de caracter laboral.

DECIMA PRIMERA: Las partes acuerdan que la titularidad de los derechos de autor de los
materiales que se elaboren como resultado de la actividad conjunta de las partes y los
derechos de propiedad industrial (patentes, modelos de utilidad, disefios y dibujos industriales,
marcas, etc.) que llegaren a generarse en la realizacion de las investigaciones y estudios a que
se refiere el presente convenio, le correspondera en partes iguales, lo cual quedara por escrito
dentro del desarrollo.

DECIMA SEGUNDA: Las partes acuerdan guardar confidencialidad respecto de las actividades
materia de este convenio.

DECIMA TERCERA: El presente convenio tiene una duracion de cinco afios, inicia su vigencia a
partir de su firma, y podra ser prorrogado de comtn acuerdo entre las partes, manifestandolo
por escrito una vez que se reconsideren los resultados obtenidos en cada uno de los programas
realizados durante su vigencia.

Dejara de surtir efectos legales el presente convenio, cuando asi lo determinen las partes de
mutuo acuerdo, o cuando una de ellas comunique por escrito a la otra su deseo de darlo por
concluido, caso en el cual cesardn los efectos 60 dias naturales después de recibida la
notificacion, sin perjuicio del cumplimiento de los Programas Especificos en curso.

DECIMA CUARTA: En caso de ser necesaria alguna modificacion durante la vigencia del
presente convenio, las partes de comuln acuerdo podran realizarla, siempre y cuando dicha
modificacion se presente por escrito, debidamente firmada de conformidad por los
representantes legales y pase a constituir un anexo del presente Convenio General.

DECIMA QUINTA: Al término del presente convenio, el Grupo Permanente de Coordinacion
mencionado en la Cldusula Tercera, determinara el destino y aplicacion de los bienes que se
estén utilizando en los programas que se encuentren en proceso.

DECIMA SEXTA: Las comunicaciones de tipo general, administrativo y académico producto de
este convenio, deberan dirigirse, para el caso de “LA UABC"”, a la Coordinacién de Formacion
Profesional y Vinculacién Universitaria con copia a la Escuela, Facultad o Instituto
correspondiente seglin el Programa Especifico de que se trate; para el caso de “LA
COMUNIDAD"”, a la persona que designe su Representante Legal.
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DECIMA SEPTIMA: Las partes manifiestan que el presente convenio es producto de la buena
fe, por lo que los conflictos que llegaran a presentarse en cuanto a su interpretacion,
formalizacion y cumplimiento, seran resueltos por el Grupo Permanente de Coordinacion a que
se refiere este convenio, evitando en lo posible que deriven hacia las instancias jurisdiccionales.

Leido que fue el presente convenio y sabedoras las partes de su contenido y alcance, lo firman
en la ciudad de Mexicali, Baja California, a los 15 dias del mes de febrero del afio 2013.

POR “LA UABC” POR “LA COMUNIDAD"

/DR. MIGUEL ANGEL MARTINEZ ROMERO ARQ. JUAN ROB PEREZ COSSIO
VICERRECTOR REPRESENTANTE LEGAL

TESTIGOS

DR. BENJAM# VALDEZ SALAS )
DIRECTOR DEL INSTITUTO DE INGENIERIA

/

AN

M.I. ARILI CARDENAS ROBLES
JEFA DEL DEPTO. DE FORMACION PROFESIONAL
Y VINCULACION UNIVERSITARIA

DENTE DEL COMISARIADO DE
BIENES COMUNALES

N

REVISADO
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